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Sissejuhatus

Tartu Téiskasvanute Giimnaasiumi (TTG) arengukava on dokument, millega méératakse
kooliarenduse pohisuunad Vvottes aluseks PGS § 67 Igl ja 78 Ig 3, Eesti haridusstrateegia ,, Tark
ja tegus Eesti 2035% Eesti Haridusvaldkonna arengukava 2021 — 2035, Tartu linna
arengustrateegia ,,Tartu 2030%, Tartu linna arengudokumentide kord (LVK maérus nr 52
18.05.2023) ja Tartu linna koolide kvaliteedikokkulepe 2022.

Arengukava on koostatud aastateks 2024 — 2029. Selles sdnastatakse kooli peamised
arengusuunad jargmiseks viieks dppeaastaks ning kirjeldatakse kooli eesmirke sellel perioodil.
Igaks Oppeaastaks sOnastatakse arengukavast ldhtuvalt ja iihiskonnas toimuvaid muutusi
arvestades Oppeaasta prioriteedid ning tegevuskava nende saavutamiseks Oppeaasta
ildtooplaanis.

Kooli arengukava koostamisel on ldhtutud Tartu arengustrateegia 2030 eesmaérgist: Tartu on
elukestvat dpet voimaldav tdiendus- ja timberdppekeskus, mis hdlmab erineva taseme
haridusasutusi.

Vastavalt Tartu linna arengukavale 2018 — 2025 1ahtutakse kooli arengukava koostamisel
jargnevatest pohimotetest:

e Hariduse kiittesaadavuse parandamine — Tartu Tdiskasvanute Glimnaasiumis on
voimalik omandada paindlikke dppevorme kasutades pShi — voi giimnaasiumiharidus
igas vanuses kooliea iiletanud inimestel.

o Niiiidisaegse opikisituse elluviimist toetava juhtimise ja 6ppe korraldamine - koolis
rakendatakse tdiskasvanud Oppija vajadustele vastavaid dppimisvdimalusi; koolis on
loodud voimalused Oppijate mitmekiilgseks arenguks; dpilased on rahul kooli
oppekorralduse ja selle kvaliteediga.

e Haridustootajate vadrtustamine ja nende professionaalse arengu toetamine - koolis
tootavad andragoogilise ettevalmistusega Gpetajad; dpetajad on rahul t66- ja
koolikeskkonnaga.

o Opilaste arengut ja dpihuvi toetava dppetoé mitmekesistamine — Tartu linna
huvikoolide, kdrgkoolide, ettevitete, kultuuri — ja méluasutuste voimalused on 16imitud
Oppetoosse.

e Innovaatiliste tehnoloogiate kasutamine dppijakeskse oppetoo ldbiviimiseks — kooli
poolt pakutav e-Gppe ja pdimdppe on pidevas arengus.

e KOoigi polvkondade Iloimimine elukestvasse oOppesse — vihese haridusega
tdiskasvanute teavitamine Oppimisvoimalustest, dppijate mitmekiilgne toetamine dppes
plsimisel.



e Eesti hariduselu eestvedamine ja Tartu kujundamine koigi oppijate linnaks — Tartu
Taiskasvanute Glimnaasium on tdiskasvanud dppijaid ja tdiskasvanute koolitajaid toetav
kompetentsikeskus.

Kooli arengukava koostamisel 14htuti kooli sisehindamise 2020/2021- 2022/2023 tulemustest ja
parendustegevustest ja Eesti haridusvaldkonna arengukava 2021 — 2035 strateegilistest
eesmarkidest. Arengukava koostamine toimus kollegiaalselt — koik sisehindamise valdkonnad
ning arengukava votmealad arutati korduvalt ldbi kogu kooli Gpetajaskonna ja Oppijate
esindajatega ning hoolekoguga.

Arengukava eesmairkide saavutamine on pikaajaline protsess. Eesmarkidest ldhtuvalt
planeeritakse igal aastal tegevused kooli tldtooplaanis, millele antakse hinnang kooli
sisehindamise kiigus ning millest kooli juhtkond teeb kokkuvdtte Oppeaasta viimases
Oppendukogus.

1 Uldandmed

Kooli ajalugu ulatub aastasse 1914. a, mil Tartus hakati korraldama Kutseharidusseltsi
eestvedamisel kursusi tdiskasvanutele iildainetes ning mille jétkuks avati 1918. aastal Tartu
Haridusseltsi Ohtukeskkool. Tartu Tdiskasvanute Giimnaasium loeb oma eelkiijateks kdiki
Tartus tdiskasvanutele iildharidust andnud koole, sest on tekkinud mitmete liitmiste ja
iimbernimetamiste tulemusena ning kédesoleval hetkel on ainuke selletaoline Tartus. 2024.a
tihistab kool oma 110. siinnipdeva.

Tartu Téiskasvanute Giimnaasium (TTG) on mittestatsionaarses vormis tootav tildhariduskool,
mis ldhtub oma t66s nii PShikooli ja giimnaasiumiseadusest kui ka Tdiskasvanute koolituse
seadusest. Kool pakub nii pohihariduse kui giimnaasiumihariduse 16petamise voimalust
inimestele, kelle dpingud erinevatel pohjustel on katkenud tildharidus- vai kutsekoolis. Kooli
komplekteerumine toimub vastavalt ndudlusele.

Tartu Téiskasvanute Giimnaasiumil on koolitusloa alusel digus 14bi viia opet II-111 kooliastmes
ja giimnaasiumis. Alates 2003. aastast korraldab kool tildhariduslikku dpet Tartu Vangla
Kinnipeetavatele.

Kooli dppijad erinevad statsionaarse dppevormi dppijatest, mis tingib dppeprotsessis
andragoogiliste pohimdtete jargimist. Tdiskasvanute giimnaasiumite dppurite spetsiifilisus
tuleneb:



* Oppijate vanusest ja suurematest (elu)kogemustest

* liihemast voi pikemast pausist dpingutes

* Oppegruppide heterogeensusest (Oppijate vanus 16 ... 50+)

* tavapérase kooliedu puudumisest eelmises koolis ning vastavast negatiivsest kogemusest

* Oppimisest kui mittepohitegevusest (lisakoormus t66-, pere- jm kohustuste korval)

* Oppimist mojutavatest terviseprobleemidest s.h sotsiaalne drevus, drevushiire, depressiivsus
* kooli astumise vabatahtlikkusest ja dpilaste iseseisvusastmest (tavaparaselt puudub
lastevanemate  moju)

* Opetamise metoodikast ja Opilane-Opetaja suhtest (andragoogiline 1dhenemine)

Kooli voetakse vastu koolikohustusliku ea iiletanud (noori) tdiskasvanuid nii pohikooli kui
giimnaasiumi klassidesse. Viimase arengukava perioodi viltel on 10.klassi dppima asunute
keskmine vanus langenud — mittestatsionaarses oppes soovivad dppida samal aastal pohikooli
16petanud noored, kellel sageli puudub valmisolek ja motivatsioon mittestatsionaarses
oppevormis vajalikuks iseseisvaks to0ks.

Oppetd6 vormideks koolis on: mittestatsionaarne dpe ja eksternatuur (pdhikooli ja
giimnaasiumi 1dpetamine aine- ja 16pueksamitena), iiksikainedpe (osakoormusega dpe, kus
Opilane valib vastavalt voimalusele ja vOimetele vdiksema dppekoormuse mittestatsionaarse
Oppevormi tunnijaotuskavast).

Oppetd6 koolis on paindlik, dpilasel on vdimalik vastavalt oma vdimalustele valida hommikune
(9.00-15.00) voi Shtune oppeaeg (16.30-20.35) voi lopetada giimnaasium e-Oppes. Koiki neid
vorme on vdimalik omavahel ka dppija vajadustest ldhtuvalt kombineerida.

2 Tartu Tidiskasvanute Giimnaasiumi visioon, missioon ja
pohivaartused

2.1. Visioon

Tartu Téiskasvanute Giimnaasium on kvaliteetset haridust pakkuv hinnatud tdiskasvanute dppe
kompetentsikeskus Eestis.

Paindlikus, turvalises, toetavas ning avatud keskkonnas loome eeldused elumuutvateks
voimalusteks ja eneseteostuseks nii Oppijatele kui ka dpetajatele.



2.2. Missioon

Motestatud doppe kaudu kujundada tdiskasvanud oppijate tulevikuvalmidust.

Visiooni saavutamiseks ja missiooni tditmiseks jargitakse Tartu Téiskasvanute Glimnaasium
jargmised tegevuspohimotteid:

* individuaalne ldhenemine: kdik dppijad saavad oma tasemest ja vajadustest ldhtuvalt
valida endale vdimalikult sobiva viisi dppimiseks

* Oppimisvdimaluste mitmekesisus: liksikud ained, tdiskoormus, péaeval, ohtul, e-dppena,
pdimdppena, eksternina

* Oppeainete 10iming tervikliku maailmapildi kujundamiseks, kasutades Opikeskkonnana
Tartu linnaruumi, kultuuri — ja méluasutusi

* kompetentsed Opetajad: niitidisaegset Opikésitlust toetavad tdiendkoolitused,
tdiskasvanute koolitaja kutsega dpetajad

» kooli tutvustamine tiiskasvanute koolitajate parimaid praktikaid vahendava
kompetentsikeskusena.

2.3. Kooli pohivairtused

Motestatud opitee — motestatus, akadeemiline ausus, eesmérgiparasus, motiveeritus, julgus,
loomingulisus, vastutus — ja kohusetunne, pingutuse vaértustamine, elukestev ope,

Lugupidamine ja hoolivus — vastastikune viisakus ja méarkamine, austus, sallivus, empaatia,
heatahtlikkus, kokkulepetest kinnipidamine

Paindlikkus — dppijate individuaalsusega arvestamine, erinevate dppevormide voimaldamine,
avatus

Eluterve hoiak — maistlikkus, tasakaalukus, uuendusmeelsus, vaimne ja fiilisiline tervis,
motiveeritus, rodmsameelsus, rahulik dpikeskkond, traditsioonide jargimine

Koostoo — erinevate sihtrithmade ja huvigruppidega, kolleegidega, ppijatega, dppijate
omavaheline koostd0, liksteiselt dppimine.



3 Tartu Taiskasvanute Giimnaasiumi kooliarenduse pohisuunad
ja valdkonnad

Tartu Taiskasvanute Giimnaasiumi eesmargid aastani 2029 tulenevad Eesti Haridusvaldkonna
arengukava 2021 — 2035 eesmaérkidest:

1. Opivoimalused on valikurohked ja kittesaadavad ning haridussiisteem vdimaldab
sujuvat litkumist haridustasemete ja -liikide vahel. Siht: elanikkonna haridustaseme
tous.

2. Eestis on padevad ja motiveeritud dpetajad ja koolijuhid, mitmekesine dpikeskkond
ning dppijast lahtuv dpe. Siht: Niiiidisaegne dpikisitus. Ope on dpetajaid ja dppijaid
vOimestav.

3. Opivdimalused vastavad iihiskonna ja todturu arenguvajadustele. Siht: Elukestev dpe ja
karjadripoorde voimalused.

4 Arengukava 2020 - 2023 tditmine

4.1. Oppe — ja kasvatustegevus

Arengukava 2020-2023 eesmairgid olid: e-Oppe uuendamine vastavalt kaasaegsetele
digitaalsetele voimalustele, {ihised dppeiilesanded ja dppekéigud dppeainete I6iminguks ning
tdiendav tugi Oppijatele opitubade siisteemi kaudu.

2020.a mértsis algas esimene COVID19 laialdasest levikust tingitud distantsoppe periood,
sellele jargnes ka teine 2021.a kevadel ja liihem distantsope 2021.a detsembris. Kogu perioodi
viltel olid nii dppijad kui dpetajad sageli sunnitud dppetddst eemale jadma. Seetdttu sattus e-
oppe arengukiirendisse.

2022/2023. a kevadeks on TTG kodulehe osa kursuste leht, millelt on leitavad kdigi
ainekursuste teemade dppematerjalid ja iseseisva t60 tilesanded dppijatele, kes ei ole saanud
erinevatel pohjustel osaleda kontakttundides.

Oppijate jaoks, kes vajavad individuaalset tuge, on juurutatud dpitubade siisteem.

4.2. Eestvedamine ja juhtimine. Personalitoo.

Arengukava 2020-2023 eesmaérgid olid: paindlik reageerimine viliskeskkonna muutustele,
tagades stabiilse ja turvalise tookeskkonna dppijatele ja Opetajatele.



Koolis on olemas kvalifikatsiooninduetele vastav dpetajaskond.

Opetajaskonnal on olemas super- ja kovisiooni kogemus ning kompetents selle rakendamiseks
kolleegide voi Oppijate toetuseks.

4.3. Ressursside juhtimine

Kooli dpilaste arv on piisinud stabiilsena arvestades kooli ruumivdimalusi.

Perioodil 01.09.2020 — 31.08.2022 oli dppijate toetuseks ning dppetdd mitmekesistamiseks
voimalik kasutada ESF ja HTM poolt rahastud projekti ,,Uued teadmised, uued vdimalused*

4.4. Koostoo huvigruppidega

TTG on viinud 14bi koostodseminari mittestatsionaarset dpet korraldavatele Gppeasutustele
Eestis ning jaganud parimaid praktikaid kutsedppeasutustele (Rakvere, Kehtna ja Voru
Kutsehariduskeskused) ja Jogevamaa Riigigiimnaasiumile.

Eelneval arengukavaperioodil on osaletud To6tukassa poolt korraldatud téomessidel, Tartumaa

tdiskasvanuhariduse vorgustiku ja Tartu Tdiskasvanute Koolitajate klubi to0s. 9 dpetajat ja
kooli juhtkond (kokku 11 tootajat) omavad tdiskasvanute koolitaja kutset.

5 Arengukava 2024 — 2029 strateegilised eesmargid

Strateegiline eesmirk 1. Juurutatud on ajakohastatud éppekava, mis tugineb
nitidisaegsele opikisitusele ja toetab motestatud 6ppimist ning tervikliku
maailmapildi kujunemist.

E1 ajakohastatud dppekava pohikoolis ja giimnaasiumis koos seda toetavate e-oppe
arendustega, mis arvestab Oppijate individuaalsust ja toetab tervikliku teaduspohise
maailmapildi kujunemist

E2 madala haridustasemega inimeste Oppesse toomine ja toetamine dppe l0petamiseni

Selleks vajalikud tegevused:



Toimub iileminek ajakohastatud dppekavale pohikoolis ja giimnaasiumis.

Oppeaine 16iminguks vajalike tingimuste kujundamine kooli tootajatele.
Oppeainete 15imingu suurendamine dppekiikude ning iihiste dppeiilesannete kaudu.
Opistrateegiate — alase juhendmaterjali loomine TTG &petajatele.

Strateegiline eesmiirk 2. TTG lopetanutel on kujunenud iildpidevused
(vastavalt riiklikele oppekavadele), mis voimaldavad Oppimist jargmisel
tasemel ja osalemist elukestvas 6ppes ning iildoskused toimetulekuks
tooturul (OSKA)

E1 ainepadevuste korval on véartustatud {ild- ja tulevikupddevuste areng
E2 dppija on valmis vitma vastutust oma dpingute eest

Selleks vajalikud tegevused:

Opioskuste ja enesejuhtimise oskuste arengu toetamine kogu koolis.

Vaimse tervise hoidmiseks vajalike teadmiste ja oskuste arendamine kogu koolis.
Uhiskonnas ja tédturul vajalike digipidevuste kujundamine.

Karjaéridpetuse tundide juurutamine pohikoolis.

Opilaste ja kooli todtajate tunnustussiisteemi jitkuv arendamine.

Strateegiline eesmérk 3. Meeskondlik professionaalsus ja parimate
praktikate jagamine ning vahendamine

E1 dpetajate voimestamine
E2 TTG on tdiskasvanute mittestatsionaarse lildharidusdppe kompetentsikeskus

Selleks vajalikud tegevused:

Sisekoolituste korraldamine aktuaalsetel ja prioriteetsetel teemadel, mis vdimaldavad dpetajatel
sédilenotkelt toime tulla iihiskonnas toimuvate muutustega.

Vastastikuste tunnikiilastuste siisteemi arendamine, et toetada parimate praktikate jagamist ja
Oppeainete 10imingut.

Oppendustajate tegevusmudeli loomine.

Kaasaegse teadmise ja parimate praktikate jagamise voimaluste loomine mittestatsionaarset
opet pakkuvate haridusasutuste meeskondadele.



Strateegiliste eesmarkide elluviimiseks planeeritakse konkreetsed tegevused igaks Oppeaastaks
kooli iildtodplaanis, millele antakse hinnang kooli sisehindamise kédigus ning millest kooli
juhtkond teeb kokkuvotte dppeaasta viimases dppendukogus.

6 Arengukava uuendamise kord

Arengukava ja selle uuendused valmistatakse ette koostdds hoolekogu, opilasesinduse,
oppendukoguga. Vajadusel kaasatakse eksperte koolist voi véljastpoolt kooli. Arengukava
kinnitatakse pidaja kehtestatud korras. Arengukava ja selle uuendused esitatakse enne
kinnitamist arvamuse andmiseks hoolekogule, dpilasesindusele ja dppendukogule.
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